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La Principale 









Aux entreprises d’accueil

OBJET : Séjour en entreprise des élèves de 3ème du Collège Henri Laugier
FICHE TECHNIQUE 

POUR

L’ELABORATION D’UN BAIN EN ENTREPRISE

(A REMETTRE PAR L’ELEVE A L’ENTREPRISE D’ACCUEIL)

Pour éviter toute confusion, le stage est un « séjour d’observation » en entreprise.

A -    PHASE DE PREPARATION



A - 1   Les objectifs du séjour

La mission qu’entreprend le Collège en impulsant les séjours d’une semaine en entreprise pour les élèves de 3ème, n’a pas de fins strictement professionnelles. Il doit permettre une simple familiarisation à un milieu jusqu’ici inconnu par les élèves. Il les aide à préparer leur orientation.

A - 2   La préparation pédagogique du séjour
Les stagiaires prennent en charge le choix des séjours (lieux et spécialités). Ils sont sensibilisés au type d’entreprises qui vont les accueillir en utilisant des documents fournis par le Collège.

Les enseignants expliquent la notion d’entreprise, élaborent les rencontres avec les professionnels et prévoient l’utilisation pédagogique des documents ou travaux réalisés par les élèves au cours du séjour.

Les professionnels sont informés des objectifs fixés et peuvent ainsi prendre conscience du rôle pédagogique qu’ils sont amenés à jouer. Ils sont également associés à l’évaluation du séjour (fiche d’évaluation jointe).

B -     DEROULEMENT DU SEJOUR

D’une durée maximale de 5 jours, avec un horaire maximum de 35 H 00, le séjour doit permettre à l’élève de participer au « vécu » de l’entreprise (horaires, mode de vie...), d’observer les comportements et les situations de travail différents.

Il est souhaitable de prévoir, dans la journée, un moment où l’élève peut trouver des réponses à ses questions, noter les différentes informations qui lui permettront de rédiger son rapport.

Le maître de stage peut donner à l’élève les informations nécessaires (secteurs d’activité de l’entreprise, diversité des situations d’emplois, des formations nécessaires, du processus de fabrication...), doit répondre à un questionnaire évaluant le séjour et l’élève dans cette expérience, et renseigner une attestation de stage.

C -     COMPTE-RENDU DU SEJOUR
A l’issue de son séjour, l’élève rédige un rapport qui sera évalué par les professeurs.

Je vous remercie de votre collaboration.

       M.O. LAMBLE

